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INTRODUCCION: Tomando como base los principios y valores imperantes de la
Institucion, se crearon las comunidades de aprendizaje donde los discentes, ademas de
desempenar un rol activo y participativo en el seno de un equipo pueden ejercer la
funcion de lideres de su equipo de trabajo siguiendo las normas y principios marcados
por el tutor on-line de la accion formativa.

DISCUSION: Desde el punto de vista del

METODOS docente, nos ayuda a analizar por donde

se mueve el alumno, pudiéndonos

adelantar a sus momentos, resolver sus

dudas o solventar sus necesidades

L antes de que el alumno finalice su
CONSTRUCTIVISTAS itinerario de aprendizaje.

DISENO INSTRUCTVO - cONCLUSIONES: La participacién en el

ELEARNING seguimiento del curso se amplia dando

como resultado una mejor asimilacion de
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ACTIVIDADES COLABORATIVAS
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