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  DEFINICIÓN DE COMPETENCIAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 

FUNDAMENTACIÓN: 
 
•   Socio-constructivismo 

•   Evaluación auténtica 

DESARROLLO: 
 
•   Diseño de productos 
•   Guía didáctica para estudiantes 
•   Rúbricas de evaluación – intersubjetividad criterio profesional 
•   Soporte digital (Diarios – Blackboard 9.1) 
•   Orientación y seguimiento (feedforward y feedback) 

 
FINALIDAD: 
 
• Consolidación de una nueva   
cultura evaluativa 

• Institucionalización del proceso 
y del instrumento (áreas y 
asignaturas) 

• Equilibrio entre evaluación 
formativa y acreditación 

• Equilibrio entre valor y mérito 

Competencias 
específicas 

Competencias 
complejas 

Formación integral 
y profesional 

contextualizada 

RETOS PENDIENTES 

Mejora de coordinación 
inter-curso e inter-grupo 

Accesibilidad de la guía 
de portafolio para 

estudiantes 

Sostenibilidad de la 
evaluación alternativa 

(cargas/tiempos de 
docentes y estudiantes) 

Rúbricas: Equilibro 
operativización y 

apertura 

Disponibilidad de una 
herramienta digital de 
continuidad (portafolio 

profesional) 

OPERATIVIZACIÓN 


